
Trainee Sales - Berlin 

(m/w) 
Einstieg bei Websitebutler  

Du hast Lust auf einen spannenden Einstieg in einem Berliner Start-Up? Du siehst Deine Zukunft ganz klar im Vertrieb?  

Du suchst nach einer Stelle, die Dich fördert und fordert? Du willst zum Erfolg und Wachstum von Websitebutler 

beitragen?  Dann starte bei unserem 6-monatigen Trainee-Programm durch! Wir haben die Vision der führende Full-

Service-Website-Anbieter zu werden und sind daher auf der Suche nach einem Teammitglied, das uns mit Kompetenz 

und Persönlichkeit bereichert. Worauf wartest Du noch? 

 

Wie ist das Traineeship aufgebaut? 

 Du erhältst eine intensive Onboarding-Schulung, um unsere Produkte und das Sales-Basiswissen kennenzulernen 

 Du kümmerst Dich um die Identifizierung und Klassifizierung von Kundenpotenzialen 

 Du erlernst die eigenverantwortliche Neukundenakquise aller Branchen im Bereich kleiner und mittlerer Betriebe, 

vor allem durch telefonischen Erstkontakt 

 Du repräsentierst unser Unternehmen bei Kunden vor Ort und überzeugst diese bei Vertragsverhandlung und  

-abschluss von unserer Leistung 

 Du kümmerst Dich um eine nachhaltige Kommunikation, um Kunden und Partner langfristig für uns zu gewinnen 

 Durch die enge Zusammenarbeit mit Deinen Kollegen aus Kundenservice und Webdesign lernst Du die Prozesse 

und Strukturen hinter Websitebutler kennen und bekommst die Möglichkeit diese aktiv mitzugestalten 

 

Was wir von Dir erwarten? 

 Du hast ein abgeschlossenes Hochschulstudium und idealerweise erste Erfahrungen im Vertrieb 

 Du punktest mit Durchsetzungsstärke, Überzeugungskraft und einem ausgeprägten Kommunikationstalent 

 Du zeichnest dich durch Engagement, Flexibilität, Belastbarkeit und dem Willen zur Weiterentwicklung aus  

 Du kombinierst hohes Verhandlungsgeschick mit analytischen und unternehmerischen Denken  

 Dein Input ist gefragt, sodass eine ausgeprägte Hands-on-Mentalität und Eigeninitiative dich auszeichnen sollten 

 Du besitzt sehr gute EDV-Kenntnisse und eine Affinität für neue Internet Geschäftsmodelle 

 

Was wir Dir bieten! 

 Ein attraktives Gehalt, bestehend aus Festgehalt und ungedeckelter Provision 

 Intensive und strukturierte Einarbeitung, sowie gezielte Schulungsmaßnahmen und individuelle Coachings 

 Schnelle Entscheidungswege und flache Hierarchien in einem dynamischen Unternehmen und die Aussicht auf 

Festanstellung nach erfolgreich abgeschlossenem Traineeship  

 Ein hochmotiviertes und kollegiales Team und ein Mentor, der Dir mit Rat und Tat zur Seite steht 

 Ein cooles Büro im Herzen Berlins, das Dich mit Kaffee-Flatrate, frischem Obst und weiteren Extras erwartet 

 Und natürlich eine volle Ausstattung: iPad, iPhone und Laptop 

 

Wir wollen etwas bewegen - Du auch? 

Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung per E-Mail, inklusive Deines nächstmöglichen 

Eintrittstermins und Deiner Gehaltsvorstellung. Hast Du noch Fragen? Dann wende Dich an Nathalie Pérez Sievers: 

jobs@websitebutler.de 

Websitebutler GmbH  
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